OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakhgin Ticaret Unvam  : Panek Ziraat Aletleri Dayanikli Tiiketim Malzemeleri Otomotiv
Yakat Petrol Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

Adresi : Meliksah Mahallesi Beysehir Cad. No: 19/1 Meram/KONYA
Telefon ve Faks No :+9033232403 53

E-posta adresi : yatirimci.iliskileri@panek.com.tr

Tarih : 28.04.2020

Konu :Sermaye Piyasast Kurulunun II-15.2 sayils Tebligi uyarinca

yapilan agiklamadir.

SERMAYE PIYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2019 - 31.12.2019 Hesap Dénemine Ait Baginsiz Denetime Tabi Tutulan ve Konsolide
Olmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara [ligkin Dipnotlar ile Kurumsal Yénetim Uyum
Raporu ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nu da igeren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu

raporiara iligkin Sorumluluk Beyanlar ekte yer almaktadir.

Kamuoyuna saygt ile duyururuz

Yukaridaki _aciklamalarimizin, Sermave Pivasasi Kwrwlunun J-15.2 sayili Paylari_Borsada Islem
Gormeyven Ortakitklara liskin Ozel Durumlar Tebliginde ver alan esaslara uvgun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri tam olarak yansutigmi, bilgilerin defier, kayit ve
beleelerimize uvgun oldudunu, konuvia ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim
cabalar: gosterdigimizi ve vapilan bu actklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.




PANEK ZIRAAT ALETLERI DAYANIKLI TUKETIM
MALZEMELERI OTOMOTIV YAKIT PETROL URUNLERI
TARIM TiCARET A.S.

YONETIM KURULU
2019 YILI FAALIYET RAPORU
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SERMAYE PIYASASI KURULU’NUN II-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.



KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$.
The Paragon Tower, Kizilirmak Mah.
Ufuk Universitesi Cad. No:2 Kat:13
Cukurambar 06550 Ankara

Tel +90 312 481 7231

Fax +90 312 491 7131

www. kpmg.com.tr

YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCGI RAPORU

Panek Ziraat Aletleri Dayanikll Tiketim Malzemeleri Gtomotiv Yakit Petrol
Uriinleri Tanm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu'na

Gorls

Panek Ziraat Aletleri Dayanikl TUketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol
Urlinteri Tanm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1/1/2019-
31/12/2019 hesap dénemine ait tam set finansal tablolarim denetlemis
oldugumuzdan, bu hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu da
denetlemis bulunuyoruz.

Gorlisimize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgiler ile Yénetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yapt:g: irdelemeler, tiro onemili
yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolaria ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergedi yansitmaktadir.

Gordsin Dayanag)

Yaptidimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK") tarafindan
yayimlanan bagimsiz denetim standartlanna ve Kamu Gdézetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlar Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye
Denetim Standartlarnin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
("BDS"lere) uygun ofarak ylrtilmistlr. Bu standartlar kapsamindaki
sorumluluklanmiz, raporumuzun Baimsiz  Denetginin  Yilik  Faaliyet
Raporunun Bagimstz Denetimine lliskin Sorumlutuklan béliminde aynintil
bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin
Etik Kurallar {“Etik Kurallar"} ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hiikirlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumiuluklar da
tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bagimsiz denetim karutlarinin, gérigmizin olusturulmast igin yeterli ve
uygun bir dayanak olusturduduna inaniyoruz.



"™ Dikkat Cekilen Husus
Hisikteki yiliik faaliyet raporu igerisinde sunuian finansal tablolara iligkin 27/04/2020 tarihli

denetgi raporumuzda Dikkat Cekilen Husus olarak raporianan asagudaki husustar
bulunmaktadir.

Dipnot 2.2'de belirtildigi Gzere, 31 Aralik 2019 tarihi itibariyle, Sirket'in sermaye ve yasal
yedekler toplaminin Ugte ikisinin karsiliksiz kalmasi sebebiyle, Sirket'in borca batik olma
sliphesi bulunmaktadir. Sirket yonetimi Tirk Ticaret Kanunu ("TTK")'nun 376 na
maddesinde dngérillen tedbirleri almak durumundadir. Ancak, bu husus, tarafimizca
verilen gorisl etkilememektedir.

Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Gériigiimiiz

Sirket'in 1/1/2019-31/12/2018 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar hakkinda
27 Nisan 2020 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goris bildirmis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yiilik Faaliyet Raporuna lligkin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 5102 sayilt Tirk Ticaret Kanununun {"TTK") 514 ve 516 nci maddelerine
ve Sermaye Pivasasi Kurulu'nun 1141 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebfigi” {“Teblig”} hikimlerine gére yillik faaliyet raporuyla
ilgili ofarak asa@idakiterden sorumiudur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango ginini izleyen ilk Ug ay iginde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b} Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faalivetlerinin akigi ite her yonayle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir.
Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine ve kargilagmas) muhtemel risklere de agikga isaret
olunur. Bu konulara iliskin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faalivet raporu ayrica asadidaki hususlar da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel onem tagiyan
olaylar,

- Sirket'in aragtirma ve gelistirme galismalart,

- Yonetim kurulu Gyeleri ite (st diizey yoneticilere ddenen lcret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéniar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumiann
vaptidi ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.



KPiG
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumilulugu

Amacimiz, TTK hikdmieri ve Tebli§ cergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgiler ile Yénetim Kurulunun $irket'in durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal
tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve
gercedi yansitip yansitmadigi hakkinda goris vermek ve bu gériagtim(zd igeren bir rapor
dizenlemektir.

Yaptigmmiz bagimsiz denetim, SPK tarafindan yayimlanan bagmsiz denetim
standartlarina ve BDS'lere uygun olarak yiritilmistir. Bu standartlar, etik hikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiter
ve Ydnetim Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda denetlenen finansal tablolarda yer alan
bilgileri kullanarak yaphd: irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde
edilen bilgilerle tutarl olup olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadidina dair makul
glivence elde etmek (izere planianarak ylritiimesini gerektirir,

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Migavirlik Anonim Sirketi
A member fign.QLKP grnational Cooperative

kN
Sorumiu

27 Nisan 2 T
Ankara, Turkiye



SERMAYE PiYASAS] KURULUNUN 11-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA
FINANSAL RAPORLAMAYA TLISKIN ESASLAR T EBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAP()RUNUN KABULUNE ILiSKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISE: 77 . LYo R INAS

Sirketimizee hazilanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Milsavirlik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi futulan 2019 yima ait, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu'nun (SPK) Seri I1.14.1. sayih "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya fliskin
Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") uyumlu olarak hazirlanan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlar
(TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarta uyumlu olarak hazirtanan dipnotlart ile birlikte
konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tabiosu, kapsambh gelir tablosu, nakit akig tablosu ve

tzkaynak degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte sunulmustur.

Sirketimizee hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirkik
A.S. tarafindan bagimstz denetime tabi tutulan dipnotlan ile birtikte konsolide olmayan finansal
durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh gelir tablosu, nakit aks tablosu ve dzkaynak degisim tablosu
("Finansal Tablofar") ile Kurumsal Y6netim Uyum Raporu ile Kurumsal Yénetim Bilgi Formu'nu da

igeren Yithk Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogrultusunda Tarafimizea incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alansmizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, dnemli
konularda gercege aykis bir agiklama veya agiklamamn yaptldifn tarih itibariyle yamlticr olmass

sonucunu dogurabilecel herhangi bir eksiklik igermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanumizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde, Teblig
uyarinca hazirlanmg finansal tablolarin, isletmenin aktiflert, pasifleri, finansal durumu ve kir ve zarari
ile ilgili gercegi diirlist bir bigimde yansithine ve Faaliyet Raporu'nun isin gelisimi, performansini ve
igletmenin finansal durumunu, kars: karsiya olunan snemli risk ve belirsizliklerle birlikte, diiriistge

yansittigni,
bilgilerinize sunar, yaptlan agiklamalardan dolay: sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
Saygilarimizla,

Ali Fuat Y, LMAZ Ferudun YILMAZ
yesi Denetim Komitesi Bagkan




YILLIK FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA DENETIM RAPORU
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“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yuriirliife giren Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) II-14.1 “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"nin 8°inci maddesi kapsaminda diizenlenmig
olup, Sirketimizin 01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi ile Sirket faaliyetlerinin
degerlendirilmesi ve yatinmeilarimiza bilgi verilmesi amacini tagimaktadir.”



1 GENEL BILGILER
1.1 Raporun ilgili Oldugn Hesap Donemi

Bu faaliyet raporu 01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi faaliyetlerine iligkindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvany, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine Thiskin
fletisim Bilgileri ile Internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvam

Ticaret Sicil
Memurlugu

Ticaret Sicil
Numarasi

Adres

Sube

Telefon

Faks

Kurumsal internet

Sitesi

: Konya

: 30382

. Panek Ziraat Aletleri Dayamkh Tiketim Malzemeleri Otomotiv
" Yakit Petrol Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

Meliksah Mahallesi Beysehir Caddesi No:19/1 42160

; Meram / KONYA

Ankara Sasmaz
Subesi

Sirkeci Subesi
Sultanbeyli
Sube

Beylikdiizii
Sube

Alanya Sube

Meram Sube

: 0(332)221 4818
: 0(332)99911 74

: www.panek.com.tr

Anadolu Bulvan Ivedikkéy Mh. 1495
Cd.No:4 Yenimahalle/ ANKARA

Hocapasa Mh.Ankara Cd. No:48 d:2-3-4-5-
6 Fatih/Istanbul

Mimar Sinan Mh. Selcukhan Cd. No:
334/A Sultanbeyli/Istanbul

Yakuplu Mh.Dereboyu Cd.No:34/5
Beylikdiizii/Istanbul

Okurcalar Mh. Fatih Sultan Mehmet
Bulvan Ab-I Hayat Konutlar: No:12/A
Alanya/Antalya

Atesbaz Veli Mh. Dokmetepe Sk No:2
Meram/Konya

v L

T

e
e



1.3  Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortakhk Yapilar ile Bunlara [liskin Hesap
Dénemi Igerisindeki Degigiklikler

1.3.1 Sirketin Organizasyon Yapisi
31 Aralik 2019 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapisi ana hatlariyla asafidaki gibidir.

Ganel Mdadir

i 3

Genel Midir Muhasebe ve

Yardimeisi

1.3.2 Sermaye ve Ortakhk Yapssi

Direktérd

Geleneksel Satiz

iart Pazariama
Direkrérd

Direktdrii

Ulusal Zincir :
Marketier Satig |

Direktdri

|
itge ve Strateji

Yerel Zincir
Magzatar
Direktérd

0T Satis
Diraktdri

Sirket’in 31 Aralik 2019 tarihi itibariyle ¢ikarilm:s sermayesi 355.000.000,00 Turk

Lirasi’dir.
L2019 - 2018
: b e i Pay Oram 1 Pay Oram
Pa : - s Toplam ; - S Toplam
Ortakiik Yapis: Bilgwi | PayTutar | P00 L9 | PayTutar | U | (%)
: D “I{TL) - .| Pay Tutan1 | {Genel - (TL) Pay Tutars | (Genel
o STy | Toplam) . {TL) Toplam)
i ; A Grubu 100 100
Konya Seker Sanayi ve Ticaret 283.949.300 | 79,99% 283.949.300|  79.99%
Anonim Sirketi B Grubu | 283.949.200 283.949.200
i : | A Grubu 508.300 508,3
Anadolu  Birlik  Holding ~ Anonim 40.548.100 |  11,42% 40,548.100|  11,42%
Sirketi B Grubu 40.039.800 40.039.800
ieli A Grubu 20.000 20
Pankobirlik Sinirh Sorumlu Pancar 30.430.000|  8,57% 30.430.000|  8.57%
Ekicileri Kooperatifleri Birligi B Grubu 30.410.000 30.410.000
Sl Sorumlu  Konya  Pancar|, o0, 35.500 35.500 0,01% 35,5 35.500 0,01%
Ekicileri Kooperatifi
e A Grubu 1.600 1,6
IS-:j(n_lr'ilS.orumluAl(.sehlr Ilgin Pancar 21.600 0.01% 21.600 0,01%
icileri Kooperatifi B Grubu 20.000 20
Smul  Sorumlu Eregli  Pancar| gy 15.500 15.500]  0,00% 15,5 15,500 0,00%
Ekicileri Kooperatifi
Genel Toplam 355.000.000 ] 355.000.000| 100,00% | 355.000.000 | 355.000.000| 100,00%

1.4 Varsa imtiyazli paylara ve paylarin oy haklarma iligkin aciklamalar

Sirket’te her paym 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkinin kullamlmasin zorlagtirics
uygulamalardan kagimilmakta; her pay sahibine, oy hakkin en kolay ve uygun gekilde kullanma
firsati saglanmaktadir. Sirketimiz esas sozlesmesinde yonetim kurulu ilyelerinin yarisinin A
grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan secilmesi yoniinde imtiyaz bulunmakla
birlikte oy hakki kullammina yénelik olarak pay sahiplerine tagmnan bir imtiyaz

bulunmamaktadir.

H
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1.5 Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Ilgili Bilgiler

1.5.1 Yénetim Kurulu

Sirket’in Yonetim Kurulu fiyeleri, 31.05.2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda 3 (ii¢) y1l siireyle gorev yapmak tizere segilmiglerdir.

Yonetim Kurulu tiyeleri, gorevieri asagida verildigi gibidir.

Gireve Baglama | Girevinin Agiklama
icrac| Qlup Tarihi Bittigi Tarih
Adi Seyadi Unvane olmadifr
Yilmaz Bademli Yonetim Kurulu Bagkant ferac 20.10.2017 Devam Ediyor
Taner Tagpinar Yonetim Kurulu Baskan Vekili | Lerac 19.09.2012 Devam Ediyor
Mehmet Kitgitkkarapinar | Yonetim Kurulu Uyesi Jeract Degil | 24.09.2014 Devam Ediyor
Turgut Sigiret Yénetim Kurulu Uyesi lcraci Degif | 03.12.2015 Devam Ediyor
Kamil Yiiksel Yanetim Kurulu Oyesi fcraci Degil | 05.07.2018 Devam Ediyor
Ali Fuat Yilmaz Ragimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | fcract Degil | 28.01.2020 Devam Ediyor
Ferudun Yilmaz Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi | lcracs Degil | 28.01.2020 Devam Ediyor

01.01.2019-31.12.2019 hesap déneminde Yénetim Kurulu 46 defa toplanmig olup,
toplantilar iiyelerin ortalama %100°mn katilimiyla gerceklesmis, 46 adet karar almustir.
Kararlar, katilanlarin oy birligi ile ahnmastir.

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite

Sermaye piyasasi kurulunun yaymladigi kurumsal yonetim teblig (1I-17.1) kapsaminda
19.02.2020 tarih ve 2020 / 8 sayili yonetim kurulu karan ile sirketimizde denetimden sorumlu
komite kurulmus gerekli 6zel durum agiklamasi yapilmigtir. Denetimden Sorumlu Komitenin
liyeleri asagida verildigi gibidir.

Adr Soyadh

Girevi

Ferudun Yilmaz
Al Fuat Yilmaz

Baskan
Uye

1.5.3 Riskin Erken Saptanmast Komitesi

Sermaye piyasasi kurulunun yaymladigs kurumsal yénetim teblig (II-17.1) kapsamunda
19.02.2020 tarih ve 2020 / 8 sayili yonetim kurulu karari ile sirketimizde riskin erken
saptanmasi komitesi kurulmus gerekli 6zel durum agiklamas: yapilnugtir.

Riskin Erken Saptanmast Komitesinin iiyeleri asagida verildigi gibidir.

Adi Soyadi Girevi
Ali Fuat Yilmaz Bagkan
Kamil Yiiksel Uye
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1.5.4 Kurumsal Yonetim Komitesi

Sermaye piyasast kurulunun yayinladigi kurumsal yonetim teblig (1I-17.1) kapsaminda
19.02.2020 tarih ve 2020 / 8 sayih yonetim kurulu karan ile sirketimizde Kurumsal ydnetim
komitesi kurulmus gerekli dzel durum agiklamas: yapilmustur.

Kurumsal Yénetim Komitesinin ityeleri agagida verildigi gibidir.

Adi1 Soyadi Gorevi
Ferudun YILMAZ Bagkan
Kamil YOKSEL Uye
Tahir Deniz ETGUER Uye

1.5.5 Yatinme: [liskileri Boliimii

SPK’nin “Kurumsal Yénetim Tebligi’nin (II-17.1) 11.madde hitklimleri dogrultusunda,
Yonetim Kurulumuz 05.07.2019 tarih 2019/25 sayili karar ile Yaturimer Iligkileri Bolimii
teskil edilmis ve Yatirimet [liskileri Boliim Yéneticisi olarak Tahir Deniz ETGUER atanmistir,

Adi Soyadi Unvant
Tahir Deniz ETGUER  Yatime ligkileri Yoneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler

Faaliyet Raporu itibariyle Sirket’in Ust Diizey Yoneticileri bilgileri agagida verilmistir

Adi Soyads Gorevi
Ramazan Siimer Genel Miudiir
Osman Kamil Elvan Genel Miidiir Yardimeis:

1.5.7 Personel Says ile Ilgili Bilgiler

Sirket’in 31 Aralik 2019 tarihi itibariyla yil iginde galisan personelin ortalama sayis
292°dir (2018: 315).

1.5.8 Komite Faaliyetleri Kapsaminda Saglanan Hizmetler

01.01.2019-31.12.2019 faaliyet déneminde Komitelerce danismanhik, bagimsiz uzman ve
benzeri {igiincii parti hizmetler talep edilmemistir.

1.6 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin cer¢evesinde yonetim organi iiyelerinin
sirketle kendisi veya bagkasi adina yaptifa islemler ile rekabet yasagy
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yoénetim Kurulu dyeleri igin, TTK mn yasakladign hususlar diginda kalmak sartiyla,
TTK’mun 395 ve 396 mnc1 maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel
Kurul’dan izin alinmaktadir. Sirket’teki bilgilere gore, Yénetim Kurulu iiyeleri, 01.01.2019-
31.12.2019 hesap doneminde kendi adlarma Sirket’in faaliyet kogxusu kapsamina giren
alanlarda ticari faaliyette bulunmanusiardir. i% e, {,?
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1.7 Dénem icinde Esas Sézlesmede Yapilan Degisiklikler (SPK 14.1 Teblig)

Sirket Esas Sozlesmesi’nde 01.01.2019-31.12.2019 hesap déneminde degisiklik
yapiimamustir,

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Sirket’in 01.01,2019-31.12.2019 faaliyet dénemi iist diizey yOneticilere saglanan faydalar
toplam: 1.398.797 TL’dir. (01.01.2018-31.12.2018: 1.579.883 TL)

Yonetim Kurulu iiyeleri igin performansa dayalt bir o6dilllendirme mekanizmast
bulunmamaktadir.

3  ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
Sirketimizde AR-GE faaliyeti bulunmamaktadir.

4  SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI
GELISMELER

4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve Bu sektior Icerisindeki
Yeri (SPK 14.1 Teblig)

2005 yilnin Eyliil ayinda Konya Seker ve Pancar Ekicileri Kooperatiflerinin ortakhi ile
kurdugu Panek, pancar ¢iftgisinin nihai tirlinlerinin satig sirketidir.

Giclii satis stratejilerinin ve dagitim agimn ulusal ve uluslararasi rekabette 6n kogul oldugu
inanci ile kurulan Panek'in hedefi, grup sirketlerimizin her giin artan {irin yelpazesi ile birlikte
tiim nihai {irtinlerini pazara en dogru sekilde ulagmasi i¢in perakende satig konusunda faaliyet
gostermektedir.

Bu anlamda cift¢i ile nihai titketici arasinda bir kopril gérevi goren Panek, pancar ¢iftgisinin
emepi ile iretilen, toplum saghigim gbzeten, Ustin kaliteli, yenilikgi {irtinleri tiketici ile
bulusturmaktadir.

Paketli toz ve kesme sekerden bonbon gekere, ¢ikolatadan siiriilebilir kremaya, citir
gofretlerden helva ve lokumlara, Tirk mutfaginda devrim yaratan sivi gekerden tath
serbetlerine ve dondurulmus iirtinlerden et ve siit iriinlerinden, igecek, bakliyata kadar genis
bir tiriin yelpazesi sunan Panek, genis distribiitdr af1 ile iirtinlerinin tim Tiirkiye'de geleneksel
kanalda, ulusal zincir marketlerde ve seckin perakende satts noktalarinda yer almasim
salamaktadir.

4.2 Sirket’in Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Faaliyet Konusu Mal ve Hizmet
Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim ve Fiyatlarin Ge¢mis Ddnem
Fiyatlanyla Karsilastirmalar

31 Aralik 2019 tarihinde sona eren vil itibariyle Sirket’in faaliyetlerinden elde edilen
nakit akis1 91.720.370 TL (2018: 4.509.726 TL )}, satislarin maliyeti%l .766.202.621 TL (2018:
1.909.638.535 TL)y dir. l\ o,
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4.2.1 Sirket Konsolide Gelirleri

Sirket’in hasilat toplam1 2018_2.068.240.087 Tiirk Liras: olarak ger¢eklegmis, 2019°un
ayni doneminde % 7 azalmis olup 1.920.093.335 Tirk Lirast olmustur.

4.3 Sirket’in Dogrudan veya Dolayh Istirakleri
Sirket’in 2019 yili faaliyet déneminde istirakleri bulunmamaktadir
4.4 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylarma Tliskin Bilgiler

01.01.2019-31.12.2019 hesap dénemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi
pay: bulunmamaktadir.

4.5 Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulagilp Ulaplamadifi, Genel Kurul
Kararlarmun Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamigsa veya
Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekgelerine iliskin Bilgiler ve Degerlendirmeler,
Yénetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip Ulasmadig:

Yénetim Kurulu performans degerlendirmesi yapilmamaktadir. (1I-17.1) Sirket ilgili
hesap déneminde biitiin Genel Kurul Kararlari® ni yerine getirmistir.

4.6 Mevzuat Hiikiimlerine Aykirt Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari ve Adli Yaptirmmlara Iliskin Agiklamalar

01.01.2019-31.12.2019 mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve
yonetim organs iiyeleri hakkinda uygulanan idari ve adli yaptirim bulunmamaktadir.

4.7 Sirket’in Ilgili Hesap Doneminde Yapnus Oldugu Yatirmmlar

Sirket 2019 yils hesap déneminde 7.528.037 TL yatirim gergeklestirmistir. (2018:
1.492.444 TL)

4.8 Sirket’in Tlgili Hesap Déneminde Yararlanmig Oldugu Tegvikler (SPK 14.1 Teblig)

Sirket, Sosyal Giivenlik Kurumu tegvikleri bagta olmak {izere mevzuatin diizenlenmis
olan tiim tesviklerden faydalanmaktadir.

4.9 Sirket Aleyhine Acilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuclar: Hakkinda Bilgiler

Sirket aleyhine agilan dava karsihklarma iligkin bilgiler Sirketimizin 31.12.2019 tarihinde sona eren
hesap dénemine ait finansal tablolarimin 14 nolu dipnotunda yer almaktadir.

4,10 Olaganiistii Genel Kurul Toplantisy’na iliskin Bilgiler

01.01.2019-31.12.2019 hesap dénemi igerisinde 01.08.2019 tahinde 6102 sayii TTK n
399.maddesi gercevesinde 2019 yili bagimsiz denetim firmasimn belirlenmesi ve szlesme
imzalanmas1 konusunda Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi yapﬂrr%lstxr.
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4.11 Hesap Donemi Igerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iliskin
Bilgiler

Sirketimiz ilgili hesap donemi igerisinde ozel denetime ve kamu denetimine tabi
tutulmamistir.

4.12 Sirket’in Y1l icinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalara Iliskin Bilgiler

Sirketimiz 2019 yrlinda kamu yararina gesitli vakif ve derneklere 13.018,13 TL
tutarinda (2018 yilinda bagis yapmamuistir)

4.13 Sirketler’in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararma Yaptig: Hukuki
Islemler, Topluluk Sirketleri Yararina Alinan veya Ahnmasmdan Kagimlan
Onlemler

Sirket’in hakim sirketle, hakim sirkete bagli bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle
onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve gecmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan
herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir iglemi yoktur.

5§  FiINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarma Iliskin Yonetim Organmm Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen
Stratejik Hedefler Karsisimnda Sirket’in Durumu

2019 yihnda toplam hasilati  (1.920.093.335), 2018 Aralbk donemine gore
(2.068.240.087) %7 azahs gbstermistir. Planlanan hedeflerden 6nemli Slglide sapma yoktur.

5.2 Geemis Yilarla Karsilagtirmah Olarak Sirketin Yil Icindeki Satislari, Verimliligi,
Gelir Olusturma Kapasitesi, Karlihin ve Bor¢/Oz kaynak Oram ile Sirket
Faaliyetlerinin Sonuglart Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara {liskin Bilgiler
ve ileriye Doniik Beklentiler

5.2.1 Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirket’in 31.12.2019 ve 31.12.2018 donemleri itibariyle finansal durum tablosundaki
ana kalemlerin degigimi s&yledir:

Temel Gosterge ve Oranlar

Ozet Finansal Durum Tablosu 31.Ara.19 31.Ara.18
(Bin TL) (BinTL) q

Donen Varliklar 428,977 332074 %g
i
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Duran Varliklar

TOPLAM YVARLIKLAR
Kisa Vadeli Yikiimluliikler
Uzun Vadeli Yutkiimliliikler
Ozkaynaklar

TOPLAM KAYNAKLAR

Net Borg

Kisa Vadeli Finansal Borglar
Uzun Vadeli Finansal Borglar
Toplam Finansal Borglar
Nakit ve Nakit Benzerleri (-)

Net Borg - Net Nakit

34.161
463.138
412.199

13.960

36.979

463.138

31.Ara.19
(Bin TL)
3.241
11.870
15.111
-35.332

20.221

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

12.469
344.543
256.087

1.646

86.810

344,543

31.Ara.18

(Bin TL)

-35.332

-35.332

Sirket’in 01.01.2019-31.12.2019 ve 01.01.2018-31.12.2018 donemleri itibariyle kar
veya zarar tablosundaki ana kalemlerin degisimi sdyledir.

Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Net Satiglar
Briit Kar

Esas Faaliyet Kari/(Zarar)

1 Ocak-31.Ara. 19 1 Ocak-31.Ara. 18

Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi (Zarar1)/Kan

(Bin TL)
1.920.093

153.891
-37.935

-51.587

(Bin TL)
2.068.240

158.601
-9.345

-18.131



Net Dénem Zarari -49.811 -16.397

5.3 Sirketin Sermayesinin Karsiiksiz Kalip Kalmadiina veya Borca Batik Olup
Olmadigma iliskin Tespit ve Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

Sirketimizin 6zsermaye durumuna iliskin bilgiler 31.12.2019 tarihinde sona eren hesap
donemine ait finansal tablolarimn 2.2 nelu dipnotanda yer almaktadir.,

5.4 Sirketin Finansal Yapisim lyilestirmek fcin Alnmas: Diisiiniilen Onlemler

Sirketin finansal yapisini iyilestirmeye yonelik tedbirlere iliskin bilgiler 31.12.2019
tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarimin 2.2 nolu dipnotunda yer
almaktadir.

5,5 Kar Pay1 Dagitim Politikas:, Kir Dagitim Teklifi ve Kir Dagitim Tablosu

Sirketimizin Kar Dagitim Politikas1 28.01.2020 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda
kabul edilerek ytlirlirlige girmistir.

5.6 Finansman Kaynaklarinm Geligimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cergevesinde
Uyguladg Politikalar

Sirketin finansman ihtiyaglan agirliklt olarak &zkaynaklardan saglanmakla birlikte
ihtiyag duyulmas halinde kisa vadeli kredilere de bagvurulmaktadir.

5.7 Sermaye Piyasasi Araclan

01.01.2019-31.12.2019 hesap dénemi iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi
aract bulunmamalktadir.

5.8 Illigkili Taraf islemleri ve Bakiyelere Iliskin Bilgiler

iliskili taraf islemleri ve bakiyelere iligkin bilgilere Sirketimizin 01.01.2019 - 31.12.2019 hesap
donemine ait konsolide dénem finansal tablolarin 4 nolu diprotundan ulagabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET’IN iC
DENETIM, iC KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ VE
ETKINLIGININ ANA UNSURLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR

Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK™Ynun “II-14.1 Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi” kapsammnda Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslan
SPK diizenleme ve kararlar uyarinca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz, Tiirkiye Denetim
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Standartlar’’min bir parcast olan Bagimsiz Denetim Standartlari’na uygun olarak bagimsiz
denetimden gegmekte olup Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1 Faaliyetle Tlgili Ongoriilebilir Riskler

Sirketimizin maruz kaldig risklere iligkin bilgiler $irketimizin 31.12.2019 tarihinde
sona eren hesap ddnemine ait finansal tablolarinin 26 notu dipnotunda yer almaktadir.

7  DIGER HUSUSLAR

7.1 Dénem Sonrasi1 Gelismeler

Sirketimiz 28.01.2020 tarihli 14. Olagan Genel Kurulunda esas sézlesmemiz Sermaye
Piyasast Mevzuatina uygun olarak tadil edilmis, Bafimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri segilmis ve
{lgili komitelerin olusumu tamamlanmistir. Donem sonras: olaylara iliskin diger bilgilere 31
Aralik 2019 tarihine ait finansal tablolarin 28 nolu dipnotundan ulasabilirsiniz.

7.2 Topluluga Dahil Isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkinda
Bilgiler

Sirket’in hakim ortagi Konya Seker Sanayi ve Ticaret A.S. olup; Sirket’in hakim
ortagmin sermayesinde pay1 yoktur,

7.3 Topl: Sézlesme Uygulamalar: ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

Ise alim politikalar: olusturuturken ve kariyer planlamalan yapilirken, esit kosullardaki
kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen ticret ve diger menfaatlerin
belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklar: diizenli
ve periyodik olarak saglanmaktadir.

Sirket’in toplu is sézlesmesi uygulamas: bulunmamaktadir.
7.4  Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 16. Maddesinin 3. fikras1 ger¢evesinde pay
sahibi say1s1 en az bes yliz olan kooperatiflerin veya kendisine ortak olan kooperatiflerin pay
sahibi sayisi tek basina ya da toplam olarak en az beg yiiz olan kooperatif birliklerinin veya
kooperatif merkez birliklerinin ydnetim kontroliine sahip oldugu ve yillik en az elli milyon Tiirk
liras1 satis hasilati yapmis olan anonim ortakliklanin paylari halka arz olunmus sayihir. Bu
ortakliklar halka agik ortaklik hiikiimlerine de tabi olurlar.

Sirketimiz yonetim kontroliiniin S.S. Konya Pancar Ekicileri Kooperatifine ait olmas: ve
31.12.2017 bagimsiz denetimden gegmis son yillik finansal tablolarina gore net satts hastlatinin
50 milyon TL’nin iizerinde olmasi nedeniyle Kanun’un 16. maddesinin 3. fikras1 uyarnnca
14.03.2019 tarih ve 17/369 sayili Sermaye Piyasasi Kurulu toplantisinda SPK kapsamina
alinmasgtir.

Bu dogrultuda 2018 hesap déneminden baglanmak tizere finansal tablolarim SPK
diizenlemeleri cercevesinde bagimsiz denetimden gegirilmesi dahiX SPK’'nin II-16.2 sayili
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“Kooperatif ve Kooperatif Birliklerinin Paylarmin Cogunluguna Sahip oldugu Anonim
Ortakliklarina Iliskin Esaslara Dair Teblig” hitkiimlerine uyma yiikiimliltigi baslamigtir.

7.5 Sirketin Yatirim Damismanhg ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldif
Kurumlarla Arasindaki Cikar Catismalar: ve Bu Cikar Catismalarim Onlemek

i¢in Sirketce Ahnan Tedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet alinmamigtir.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katihm Oraminin %5’ Astifa Karsihkl istirakler

Sermayeye Dogrudan Katilim Oraninin %5°1 astifs karsilikl istirakler bulunmamaktadir.
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Kurumsal Yonetirm Uyum Raponu

1.1, PAY SAHIPLIGT HAXLARININ KULLANIMININ
KOLAYLASTIRILMAS]

1.1.2 - Pay sahipligt haklannin kullanimns atkileyebilecek
nitelikteki hilgl ve agiklamalar gitncel olarek ortakhgin
kurumsal insernet sitesinde yatinmailarin kullanimina
sunulmaktadir,

1.2. BLGI ALMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yonetimi o2el denetim yapilmasin 2orlagtme
lern yapraktan kaginmistie,

Sirket yonetimi azel denetim yapilmasin: zerdzgtinct ijlam

yapmarmigtir.

1.3. GENEL KURUL

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul gindeminin agik sekilde ifade
edifmesial ve her teklifin ayri bir bashk altinda verlimiy
olmasini temin etmistir,

1.3.7 - imtiyazh bir gekiide ortaklik bilgilerine wagma imkin:
clan kimseler, kenditeri adina ortakligin faaliyet konusu
kapsarminda yaptikiari istemier hakkinda genel kunsida bilg
veriimesini teminen giindeme ekdenmak Dz2ere yénetim
kunvlunu bilgilendirmistir.

Bu sekilde bir iglem bildirimi s6z konusu olmamstir.

1.3.8 - Gindemde dzellik arz eden konularta ilgili yonetim
kurulu dyelecd, jlgi dier kigiler, finansal tablolanin

hatird da sorumluiugu bulunan yetkililer ve
denateiler, genel kurul toplantisinda hazir bulunmugtur.

1.3.10-Genel kurul giindeminde, tim bafiglars ve
yardimiann tutarlari ve bunlardan yarariananiara ayn bir

ddede yer veriimigtir.

1.3.11 - Gene! Kurul toplantisi s62 hakki olmaksizin menfaat

[sahipleri ve medya dahil karmuya agik olarak yapsirigtir.

Genel Kurul Galisma Esas ve Usulleri Hakknda Ig Yonerge
kapsarmnda yetki Toplant Baskardifindadsr,

1.4. O BAKKI

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalanm zoriagtinics
herhangi bir kisitlama ve uygulama bulunmamaktadsr,

1.4.2-Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip payi
pulunmamakiagr,

1.4.3 - §irket, besaberinde hakimiyet Higkisint de getiren
karsiich {stirak ifiskisi igerisinde bulundugu herhangi bir
ortakiifin Gene! Kurulu'nda oy hakianm kulanmamistir.

Sirketin beraberinde hakimiyet Higkisi de getiren karplikl
Istirak itiskisi bulunmaraktadi-

1.5, AZLIK HAKLARI

1.5.1- §irkes azhik hakdarinin kuliandinlmasina azami dzen
&stermistiv,

1.5.2-Azlik hakian esas séziesme ile sermayenin yirmide
birinden daha diisitk bir orana szhip olantara da tanrinmiy ve
azlik haklarinin kapsamt esas sgzlesmede dizenlenarek
genisletimistis,

Azinlik haklari esas sé2legme Hle sermayenin yirmide birinden
daha dilgisk bir cranda pay sahibl olaniara tanmmamig ofup,
genel uygulamalara parslel ofarak azinhga dizeniemelerdeki

genel hiikiimler cercevesinde haklar salanmistir.
Yatinmcilardan da aksi yonde herbangi bir talep gelmemigtir,

1.6, KAR PAY) HAXKI

1.6.1 - Genel kungt tarafindan onaylanan kar dafitim
politikas: ertaklgnin kuremsal internet sitesinde kamuya
aciklanmustir,

1.5.2 - Kar dafitim pobtikas), pay sahiplerinin ortaklfin
gelacek donemlerde elde adecefi kana dafitim usul ve
esastanimi dnghrebilmesine imkan verecek agrklikts asgari

"

bilgileri icermektedir.

1.6.3 - Kar dagtmama nedenlert ve dafitilmayan kann
kultarsten gekli ilgii glndem maddesinde belirtilmigtir.

Daislabllir k¥ b ktadir.

1.6.4 - Yénetim kutuly, kir dagitim politkasinda pay
sahiplerinin faatieri He ortaklik fazti da denge
saglanip saglanmadigin gézden gecirmistir.




1.7. PAYLARIN DEVRI

1.2.% - Paylann devredilmesini tertagtine herhangi bir
Kisitlama bul ktadir,

2.3, KURUMSAL INTERNET SITES

2.1.1 - Jirketin kurumsal internet sites], 2.1.1 numarzl:
kurumsal yonetir ilkesinde yer alan tim dgeler
icermektedir,

SPKn ve ligiti Mevzuata uyum kapsanvnda hazirlanmaktadir,

2.1.2-Pay sahiplifgh yapsi [gikarinig sermayenin %5'inden
fazlasina sahip gergek kisi pay sahiplerinin adian, imtiyazlan,
pay adedt ve oram} kusursai internet sitesinde en az & ayda
hir giincellenmektedir,

Sirketimizde %5 ve Gzerf paya sahip gergek kisl
hulunmamaktadsr.

2.1.4 - Sirketin kurumsal internet sitesindeki bilgiler Tiirkge
He tamamen ayn: icerikte olacak sekikle ihtiyzea gare segilen
yabanci diilerde de hazirlanmistir.

Girketin internet sitesi yalmizca tiirkee clarak duzenlenmigtir.

2.2. FAALIYET RAPORY

2.2.1 - Yénetim kuruly, ydbk faalivet raporunun sitket
faaliyetlerini tam ve dogru sekilde yanstmasin temin
etmektedir,

2.2.2 - Yiluk faaliyet rapory, 2,2.2 numarah ilkede yer afan
tiim unsurlan icermektedir.

Sirket faaliyetlerint onemli dlgiide eikileyebilecek mevzuat
deflsiklifl olmadi@indan ve derecelendirme gibi konularda
hizmet alinan kurumlaria gikar catipmase yaganmadifindan
Faaliyet raporunda bu konwlarda agklama yapiimarmistir,

3.3, MENFAAT SARIPLERINE ILISKIN SERKET POLITIKASE

3.1.1- Menfaat sshiplesinin hakian ilgiti duzenterneler,
shzlesmaeler ve iyi niyet kurallan ¢ergevesinde korenmaktadir,

Gelen talepler degerlendirllerek kzruni streler sakh kalmak
kaychyla bilgilendirme yapdmaktadir.

3.1.3 - Menf2at sahiplerinin haklariyla fgili politika ve
prosedurter sitketin kurumsal internet sitesinde
yayimlanmaktadir.

Bu yénde bir diszenlememiz bulunmamakiadir.

3.1.4 - Men{zat sahiplerinin, mevzuata avkin ve etik agidan
uygun olmayan iglemier! bildirmest icin gerekli mekanizmalar

oiuituru!mustur.

Gerekl mekanizmalar kismen ofugturuimakla bivikte
gelistirme cahgmalar: devamn etmektadir,

3.1.5 - Sizket, menfast sahipleri arasindaki ¢ikar catismalanm
dengeii bir sekllde ele almaktadir.

Béyle bir durum olugmas: ve kuruma yazil: bildirimesi
halinde Hgllt konu tzerinden degerlendirme vapimaktadir.

3.2, MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATILIMININ DESTEKLENMES]

4.2.1 - Calisanlann yénetime kahilimi, esas sozfesme veya
sirket Igi ydnetmeliklerle dtizenlenmigtir,

Calisamiann girkel yonelimine Relnmiyla Tgi bt dazemanma

yagimamigtir,

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimmdan sonug doguran enemii
kararlasda menfaat sahiplerinin gariilerini almak Gzere
anket / konsiiltasyon gibt yontemter uygulanmestir,

Sirketin menfaat sahipler! fle {Igill herhangi bir dizenlernes;
yokiur.

3.3, SIRKETIN INSAN KAYMAKLARI POLITIKAS

3.3.1 - Sirket firsat esitligi sagfayan bir istthdam politikast ve
tim kilit yonetict pozisyonlan igin bir halefiyet planlamas:
benimsemistir,

$irketin halefiyat planlamas yokiur,

3.3.2 - Persenel alvming iligkin diciitler yanih olarak
balirlenmigtir,

3.3.3 - Sirkatin bir insan Kaynaklar: Gelisim Pelitikas
bulunmaktadir ve bu kapsamda cahisaniar icin efitimter

3.3.6 - Sirketin finansal durumu, (cretlendirme, kariyer
planiamasi, egitim ve saglik gibi konularda ¢aliganlarin
Ihilgllendiritmesine yanelik taplentdar diizenlenmistir,

3.3.5 - Cahisanian etkileyebliecek karariar kendilerine ve
calisan temsilcilerine bildiritmigtir. Bu konularda itgili
sendikatanin da gorisis alirmistir,

X Sirketimizde yetkili sendika bulkinmamaktadir.

3,3.6 - Gorav tanimlan ve performans kriterter] 1im
cahsantar igin ayantih olarak hanirtararak ¢alisanlara
duyurulmus ve Geretlendirme karardarmnda kullanilmigtr,

337 - Galigan! fa aynmerik yapil gnlemek ve
cabianlar sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal agidan kéti

T @ kary ka ya yaneikk p listler, egitimier,
farkindaligs artirma, hedefler, izleme, sikayet mekanizmatan
giki onlemler ahinmigtir,

3.3.8 - Sirkat, dernek kurma Hygirliging ve tophy is
shzlegmesi hakkinin etkin bir bicimde taminmasing
desteklomektadi,

Gelen talepier degerlendirilerek sitket politikafanna wygun
almas hafinde destekianebiimektedir.

3.3.9 - Catanlar igin guveni: bir galisma artany
sedlanmaktadir.

3.4, MUSTERILER VE TEDARIKCILERLE ILISKILER

3.4.1-5irket, misteri memnuniyetini olmigtar ve kogulsuz
misteri memnuniveti aniayigiyla faalivet gbstermistir,

3.4.2 - Midisterinin satin &ldi mal ve hizmete iliskin
tateplerinin idleme konulmasinda gecikme ofdugunda bu
dururn magterilere hildiiimektedir,

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlesle Hgili kalite standartiznna
Laglidir.

3.4.4 - Sirket, migteri ve tedartkgilerin ticari sir kapsammdaki
hassas bilgilerinin gizl#iginl korumaya yanelik kantroflere
sahiptt,

3.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMEULUK

L

.
\
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3.5.1 - Yonetim kuniiy Etik Davranty Kurallan'ni belirleyerek
sirketin kurumsal internet sitesinde yayimlarmgtr.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusundz duyarlidir.
Yolsuziuk ve risvetln dnlenmesine yanelik tedbirler slmigtir.

4.1, YONETIM KURLLUNUN [$LEV

4.1.1-¥énetim kuruly, strateji ve risklesin sirketin uzun vadell
frikarlanin tehdit etmemesing ve etkin bir risk yonetim]

uygulanmasini salzmaktadic

4.1.2-Toplant gindem ve tutanakian, yonetm kurulunun
sirketin stratejik hedeflerini tartisarak onayladifini, ibtivag
duyulan kaynaklan belirlediini ve yonetimin perdformansinin
denetiendifini ortaya koymaktadr.

Yénetim kurulunur sirketin stratelik hedeflerini tartisarak
onayladigmi, ibtivag duyulan kaynakizn belirledigini ve
yonetimin performansinin denetiendigini ortaya koymakla
birlikte ivitlestirme ¢ahsmalan devam etmektedir.

4.2, YONETIM KURLLUNUN FAALIYET £SASLAR!

4.2.1-¥6netim kuruly fazlivetierini belgelendirmis ve pay
Esahiplerinin bilgisine suamugtus.

4.2.2-Y&nelim kurulu dyelerinin gorev va yetkieri yilik
faaliyet raporunda agklanmmigtir.

4.2.3 - ¥énetim kuruly, girketin dlgedine ve faalivetierinin
karmagpkliima uygun bl is kantrot sistemi olugturmugtur,

Tamn set olmamakla birlikte ig kentral sisteml bulunmaktadir,

4.2.4-ig kontrol sisterninin $gleyisi ve etkinliine dair bigiler
yithk faaliyet raporunda verllmistir.

Mevcut alan i kantro! sistemt hakkinda bilgitendirme
gergekiestinimektedir.

4.2.5 - ¥onetim kurule bagkan ve icea bagken (genel miidin)
garevieri birhirinden aynimis ve tanmmlanmstir.

4.2 7-¥anetim koruly, yatimes iliskileri balGmi ve kurumsal
yinetim komitesinin etkili bir jekilde caliymasin: safilamakta
ve sirket He pay sahipleri srasindaki anlagmazliklanin
gideriimesinde ve pay sahipleriyle iletistmde yatinmei
iligkHeri bokimi ve kurumsal yonetim komitesiyie yakin
isbirigi icinde caligmustir.

4,2.8 - Yonetirn kurulu fyelerinin gorevleri esnasindaki
kusurlar ile girkette sebep ofacaklar zarara iligkin olarak
Sirket, sermayenin %25"ni asan bir bedelle ynetici
sorumluluk sigortasi yaptirmistr.

Sirket, sermayenin %25'ini asmamakla bidikte yonetici
sorumiuiuk sigostas: yaptirmigtr,

4.3, YONETIM KURULUNUN YAPISE

4.3.9- §irket yonetim kurulunda, kadin Uye oran igin asgari
%525 Hk bir hedef balirleyerek by amaca viagmak igin politika
olugturmustur. Yonetim kurahd yags yillrk olarak gozden
gegirilmakie ve aday belirieme streci bu politikaya uygun
sekitde gergekiestirimektedir.

Yonetim Kurulu'nda farkh géraslerin tems!l edilmesinin
saflanmasimin da bir arac: olan Kadin yénetim kurula dyeler?
Icin hir hedef oran helirlenmesi yoniinde degerfendirme
calgrnatan devam etmelktedir.

£.3.10 - Denctimden sarzmlu komitenin byelerinden en az
hirinin denetim/muhasebe ve finans kenusunda 5 yillik
tecribesi vardir.

4.4, TAONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEXLI

4.4.1 - BGtidn yonetim kurulu dyeleri, ydnetim kurulu
froplantifaninin cofiuna fiziksel katihm saglarmstir.

4.4.2 - Yénetim kusuly, gundemde yer alan kanularla ilgili
bilgi ve belgelerin toplant:dan once tim dyelere
gonderilmesi icin asgari bir sire tanimlarmgtir.

X Bu yénde bir tamimiama bulunmarmaktadir.
4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak gariglerini yaaili olarak Goriig bikdirim imkani bulunmakia bitlikie toplantya
yénetim kuruluna bildiren Giyenin gérasleri difer iyelerin katilamayan ybnetim kuruty Gyelerimizden bu yonde bir
bilgisine surulmugtur, X Bifdirim yapilmarmigtic,
4.4.4 - Yénetim kunsdunda her dyenin bir oy hakke vardir.
4.4.5 - Yonetim kuruhs toplantilannin ne selilde yapdacagi
sirket igi diizenlemeler ile yazili hale gatirllmigtir, Yonotim kuraly toplantidarn ne sekilde yapdacagl
konusunds Sirketimizde wrun yillardir tutar bir bigimde
stirdizriilen sirecler bulunmakia birlikte, bu konuya Szgu
yatik bir sirke? igi diizenleme butunmamaktadiy.
4.4.G -Yonetim kurulu toplanti 2apti pindemdeki tiim
maddelerin gorigaldifunu ortaya koymakta ve karar zapts
muhalif goriigteri de icerecek sekifde hazirlanmaktagy.
4.4.7 - Yonetim kurulu Gyelerinin sirket diginda baska
gérevier almast sitrlandindmigtic, Yanetim kunsdu Oyelerinin
sicket diginda sl gdrevier genel kurul toptantisinda pay Yanelir kuraba Gyelerinin iy deneyimleri ve sextarel
sahiplerinin bilgisine sunulmustur, 1ecriibelerinin Yonetim Kunlu'na 6nemii katkis dolayisiyls
sirket diginda baska garevier almas: sinirlandintmamustir.
4.5, YORETIM KURULU BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER
4.5.5 - Her blr ybnetim kurulu dyes sadece bir komitede
gorev almaktadir.
Komitelesde gbreviendirme yanetim kurulu Gyeledmizin bilgi
birikimij ve tecritheberi dikkate alinarak, lIigitl diizenlemeler
degrultusunda yapimaktadir. Birden fazta komitede gorev
alan Gyeler, iligkili konularda gérev yapan komiteler aras
iletigimi saji kta ve i5 birigi imkan} artirmaktadir,
4.5.6-Komiteler, gbriislerini almak Igin gerekli gdrdugi kisiteri
toplant:lara daved etmistir ve gorissiaring almigtir, 2020 yilmda kuruian komiteler hendiz toplantt
diizeniernemigiv.
4.5.7 - Komitenin dargmaniik hizmeti ald kfsifkurulugun
bagmsizlgi hakkinda bilgive yibk faalivet raporunda ver
verllmigtir. X Bu yénde alinmig bir dangrmankk hizmeti bulunmamaktadir.
4.5.8 - Komite toplartdzrimin sonuglan hakknda rapor N
diizenlenerek yinetim kurulu yelerine sunulmustur, §
%; 202G yihnda kurufan komiteler henisz rapor dzenlememistir,
g
(Y
Y5 )
Y /
Y




4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE IDARI SORUMLULUGH
BULLINAN YONETICILERE SAGLANAN Maii HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kuruly, serumiulukiarig etk bir sekilde
yerine getirip getirmedigini degerfendirmek Gzere ydnetim
kunzhz performans degerfendirmesi gercekiestirmistir,

Yanetim kuruly seviyesinde performans degerlendirmesi
emagh Gzet bir caligma yuritidmemistic,

4.6.4 - Sirket, yanetim kuruly livelerinden herhangi birisine
veye itati sorumiulugu bulunan yéneticilerine krodt
kuHandirmamss, borg vermemis veya odang verllen barcun
siiresini uzatmarmis, sartlan iyilestirmemiy, Gigkned sahislaz
aragiliftyla kisisef bir kredi bashg alkinda kredi
kultandirmanys veya bunlar lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir,

4.6.5 - Yonetim kurulu Gyeler! ve idar sorumlulugiy bulunan
Eyoneticiiere verilen Beretier yillik faalivet raporunda kisi
tbazinda agklanmiytir,

Qlagan Genel Kunut'da ve finansal tablo dipnotlarimizda
Yanethn kurulu dyelert ve Gst dizey yéneticilere yapitan
oderneler genel uygulamalara paralel sekilde topiu alarak
kamuya agtklanmaktadir.
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Panek Ziraat Aletleri Dayanikl Titketim Malzemeleri Otomotiv Yak:t Petrol Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2019 Y Kurumsal Yénetim Bilgt Formu

ilgili Sirketler

Urtinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

. Tiirkge

Bildirim igerigi

Pay Sahipleri

1. PAY SAHIPLER}

1.1. Pay Sahipligi Haklannm Kullamrmuinin Kolaylagtinimas

¥il boyunca sirketin dilzenledigi yatimmes konferans ve toplantilarinun sayisi

Yatirnme konferans ve toplantisi diizenlenmemistir.

1.2. Bilgi Alma ve Inceleme Hakki

Ozet denetgi talebi sayis:

Ozel denetgi tatebi obmaregtir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetgl tafebi sayisi

Genel kurul toplantisinda kabul edilen Szel denetgi talebi almasmgter,

1.3. Genet Kurul

itke 1.3.1 {a-d} kapsamnda talep edifen bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantis

http://panek.com.trfyatirimci-iliskiler:

Genel kurut toplantisiyia ilgili belgelerin Tirkge ile es anl olarak Ingilizce olarak da sunutup
sunulmadifi

Sadece Tiirkge olarak sunulmugtur.

ilke 1,3.9 kapsaminda, bagimsiz Gyelerin goguntugunun onayi veya katianlann oybirligt
bulunmayan islemlerle ilgili KAP duyurularinin bagilantilan

Bu nitelikte bir islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebligi (ii-17.1}) madde 9 kapsaminda gergeklestirilen iligkili taraf
islemleriyle ilgili KAP duyurulannin baglantilan

Bu nitelikte bir isiem bulunmamaktadsr.

Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) madde 10 kapsaminda gergeklestirilen yaygin ve
siireklilik arz eden igternterie ilgili KAP duyurulanimn baglantilan

htip://panek.com.te/yatirimei-iliskileri

girketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve yardimlara iliskin politikanin yer aldig
boliimiin ad)

http:/fpanek.com.trfyatirimci-iliskiteri

Bagis ve yardimlara iligkin politikanin kabu! edildigi genel kurul tutanagimin yer aldifs KAP
duyurusunun baglanus

http://panek.com.tr/yatirimci-iliskileri

¥sas sézlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula katlimim délzenleyen madde numaras:

14. Madde

Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgl

Genel Kurula Sirket ortakiar diginda menfaat sahiplerince talep gelmemistir.

1.4. Oy Haklan

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulurmadig Hayir [No)

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve oy oranlan .
En biiyiik pay sahibinin ortaklik oram 0%

1.5. Azhk Haklari

Azhk hakiarimn, sirketin esas sGzlesmesinde (icerik veya oran bakimindan} genigletilip Hayer (No)

genisletilmedigi

Azlik haklar: icerik ve oran bakimindan genigletildi ise ifgili esas sdzlesme maddesinin
numarasim belirtiniz.

1.6, Kar Pay Hakk

Kurumsal internet sitesingde kar dagitim politikasinn yer aldig boliimiin adi

http:/fpanek.com.trfyatirimei-iliskileri

Yonetim kurutunun genel kurula kann dagiiimamasim teklif etmesi halinde bunun
nedenieri ve dagiitiimayan karin kutlanim seklini belirten genel kurul glindem maddesine
iligkin tutanak metni

Dagitslabilr kar butunmamaktadir,

Y&netim kurulunun genel kuruia kann dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili genel
kurol tutanagnin yer aldifis KAP duyurusunun baglantisi
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Panek Ziraat Aletleri Dayanikh Tilketim Malzemeleri Otomotiv Yak:t Petrol Uriinleri Tarim Ticaret A

Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2018 Yil: Kurumsat Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Oriinleri Tanim Ticaret Anonim $irketi

ilgili Fonlar

Tiirkce

Bildirim igerigi

Kamuyu Aydinjatma ve Seffafhl

2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal nternet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yinetim
ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldif béliimierin adtan

Yapim Asamassndadir.

Kurumsat internet sitesinde dogrudan veya dotayh bir gekilde
paylarin %5'inden fazlasina sahip ofan gergek kisi pay sahiplerinin
listesinin yer aldifi b6lim

Paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek kisi pay sahibi yoktur.

Kurumsal internet sitesinin hazwrlandig dilfer

Tiirkge

2.2, Faaliyet Raporu

2.2.2. numaralt kurumsal yéinetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faallyet raporunda yer aldif sayfa numaralart veya blim adlan

a) Yénetim kurulu iyeleri ve yoneticilerin girket dipinda
yirtittitkieri gdrevier ve {iyelerin bagimsezhik beyanlarinin yer atdif
sayfa numarasi veya béliim adi

2018 yili igin olmamakla birfikte SPKn ve iigili mevzuatina uyurn kapsamnda
2020 il faaliyet raporunda yayimtanacakti,

b} Yonetim Kurulu blinyesinde clusturulan komitelere iligkin
_Iﬂginin sayfa numaras: veya bollim ads

2019 yili icin olmamakia birlikte SPKn ve ilgili mevzuatma uyum kapsaminda
2020 vik faalivet raporunda yayimlanacakter.

¢} Yénetim kurulunun yil igerisindek toplanti sayisi ve fiyeterin
toptantdara katihim durumu bilglsinin sayfa numarasi veya bélim
adi

2019 yifi igin olmamakla birlikte SPKn ve ilgii mevzuatina uyum kapsaminda
2020 yili faalivet raporunda yayimianacaktir,

¢) Sirket faaliyetterini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numaras veya béliim ach

2019 yilt igin olmamakla birlikte SPKn ve iigill mevzuatina uyum kapsaminda
2020 yils faaliyet raporunda yayimlanacaktir,

d) $irket aleyhine agilan Snemli davalar ve olast sonuglart hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bélim ad:

2019 yil1 icin olmamakta birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum kapsaminda
2020 yili faalivet raporunda yayimlanacaktir.

e) Sirketin yatinm damsmanhg ve derecelendirme gibi hizmet
aldhir kurumlaria arasindaki gikar catrgmatan ve bunlar: énlemek
igin alman tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya bélim ad)

Béyte bir durum bulunmamaktadir.

f) Sermayeye dogrudan katthm oraninin %5' agtigs kargihkl
istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya bolim ad

Béyle bir durum budunmamaktadir,

g} Cahsanlarin sosyal haklar, mesieki egitimi ile diger toplumsal ve
cavraset sonug doguran sirket faaliyetierine iligkin kurumsal sosyal
sorumlufuk faallyetieri haklunda bilginin sayfa numaras: veya
holiim ads

Béiyle bir durum bulenmamaksadir.




Panek Ziraat Aletleri Dayanikh Tiiketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petro! Uriinleri Tarim Tica
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2019 Yis Kurumsa! Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler {rtinleri Tarirn Ticaret Anonim $irketi

ilgili Fonlar - Tarkee

Bildirim igerigi

Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLERi

3.1. Menfaat Sahiplerine lligkin Sirket Politikas:

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasmin yer aldig
hltiimiin adi

Bévyte bir uygulama bulunmamaktadir.

Calisan hakiarimn ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen
yarg: kararfannin sayisi

ihbar mekanizmasiyla ifgili yetkilinin unvan I¢ Denetim Yéneticisi

$irketin ihbar mekanizmasina erisirn bilgileri panek@panek.com.tr

3.2, Menfaat Sahiplerinin Sirket Yénetimine Katdiminin
Desteklenmesi

Kurumsat internet sitesinde, gahsanlarin yénetim organlarina
katilirina iliskin olan ig diizenternelerin yer aldigi boliimiin adi [Boyle bir durum bulunmamaktadr.

Galisanlarin temsil edildigi yonetim organlan Béyle bir durum bulunmamaktadir.

3.3. Sirketin insan Kaynaklan Politikas:

Kilit yéneticl pozisyonlars igin halefiyet plans gefigtiriimesinde
yinetim kurulunun rolii

Bayle bir durum bulunmamaktadr.

Kurumsal internet sitesinde firsat egitligi ve personel alimi
tlgtitterini igeren insan kaynaklari politikasinm yer aldif

http:, abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi
bélimiin adi veya politikanin ifgili maddelerinin Gzetl pi/ farerw e feficerik/detay/ /lk-pofitikasi

Pay edindirme plam bulunup bulunmadig Pay edindirme plam bulunmuyor.

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kit muameleyi
Sntemeye yinellk 8ntemleri iceren Insan kaynakian
potitikasinm yer alchE: bélimiin adi veya politikanmn ilglli
maddelerinin dzati

htto://www.abholding.com tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

is kazatanyla ilgili sorumiuluk sebebiyle sirket aleyhine
kesinlesen yarg) karan sayisi

3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasimn yer
aldig bolamiin ad

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk
raporunun yer aldif héllimin ach. Kurumsal sosyal

sorumtbuluk raporu yoksa, cevresel, sosyal ve kurumsal Béyie bir durum bulunmamaktadir,
yinetim konularinda alinan dnlemler

irtikap ve rilsvet de dahil olmak (zere her tiirli yolsuzlukia

N N Etik davrants kuraflaninda yer almaktadir.
miicadele igin alinan dnfemier




Panek Ziraat Aletleri Dayamikh Titketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol Uriinleri Tarim Tica

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2019 Yih Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ligili $irketler

Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

- Tirkge

Bildirim fcerigi

Yonetim Kurulu-

4. YONETIM KURULU-|

4.2, Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

En son yénetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi

Yénetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlamimadig

Hayir {No)

Biitiin yonetim kurulu {yelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet (Yes)

Gérev dagilimi ile kendisine yetki devredilen ydnetim kurulu
tiyeterinin adlan ve s&z konusu yetkilerin igerigi

Yinetim kurulu iyeleri arasinda yetki devri yapiimamustir.

ic kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ifgili
kemitetere sunulan rapor sayis

2015 yili igin otmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum kapsaminda
2020 yil yayinlanacaktir.

Faaliyet raporunda ig kontrot sisteminin etkinligine ilighin
degeriendirmenin yer aldii béliimiin adi veya sayfa numarasi

2019 yih icin almamakla birlikte SPKn ve igiti mevzuatina uyurn kapsamda
2020 yih yayimlanacaktie.

Yénetim kurulu baskaninun adh

¥ilrsaz SADEMLE

icra bagkam / genel miidiir{in ad:

Ramazan SUMER

Y&netim kurutu bagkam ve icra baskani/genel médiiviin aym
kisi olmasina iligkin gerekgenin belirtildigl KAP duyurusunun
baglantiss

Yonetim kurulu {iyelerinin gérevier! esnasindaki kusurlar: fle
sirkette sebep olacaldan zarann, sirket sermayesinin %25ini
asan bir bedelle sigorta edlldigine Higkin KAP duyurusunun
baglantisi

Sirket sermayesinin %25°ini asmamakla birlikte ynetici sorumiuluk sigortasi
yapiimistir.

Kurumsal internet sitesinde kadm yonetim kurulu {iyelerinin
orantru artirmaya yénelik cesitlilik politikas) hakkinda bilgi
verilen hdlimiin ad

Bulunmamaktadir,

Kadwn {iyelerin sayisi ve oram

0 {50}
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Panek Ziraat Aletleri Dayanikh Tiiketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol Uriinleri Tarim Tica

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2019 Yili Kurumsal Yénetir Bilgi Formu

ilgili Sirketier

Urlinieri Tartm Ticaret Anonim Sirketi

ilgili Fonlar

Tiirkge

Bildirim igerigi

Yénetim Kurulu-i

4, YONETIM KURULU-!I

4.4, Yonetim Kurulu Toptantdarinin $ekli

Raporiama doneminde fiziki olarak toplanmak suretiyle

yapilan ydnetim kurulu toplantilannin sayist 46
Yénetim kurulu toplantiarma ortalama katilim oram 100%
Y&netim kurulunun cahsmalaring kolaylastirmak icin elektronik

bir portal kullanibip kultarmimadig Hayir (No}j

Yénetim kurulu caligma esaslar: uyarinea, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag glin nce Gyelere sunuldugu

Toplant esnasinda gerekli bilgiler veritmektedir,

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne
sekilde yapilacaginin helirlendigi sirket ici dizenlemeler
haklanda bilginin yer aldig) ballimGn adi

Bu ydnde bir belirleme bulunmamaktadir,

Oyeterin girket diginda baska gérevier almasim simrlandiran
politikada belirlenan Gst simir

4.5. Yénetim Kurulu Blnyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda y&netim kurulu komitelerine iliskin
bilgiterin yer aldif sayfa numarasi veya ifgili b8limiin adh

2019 yili iin ofmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uywm kapsaminda
2020 yib yayimlanacaktir.

Komite galisma esaslanmin duyuruidugu KAP duyurusunun
baglantisi

http://panek.com.tr/yatirimei-iliskiler
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Panek Ziraat Aletleri Dayanikh Titketim Malzemeleri Otomotiv Yakit Petrol Uriinleri Tanim Ticaret
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

2019 Yili Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgtli Sirketler Uriinleri Tarim Ticaret Anonim Sirketi

itgili Fonlar - Tiirkge

Bildirim igerigi

Yénetim Kurulu-ll

4. YONETIM KURULU-II

4.5. Yonetim Xurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-Il

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim

komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen béliimiinii belirtiniz 2019 wili raporunda olmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
{sayfa numaras: veya hdlimiin adi} kapsaminda 2020 yili raporunda yayimlanacaktir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yénatim

komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz 2019 yili raporunda olmamakla birikte SPKn ve ilgili mevzuatina wyum
{sayfa numaras) veya boliimiin adi) kapsaminda 2020 yih raporunda yayimlanacakiir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme

komitesinin faallyetieri hakkinda bilgi veriten boliminii belirtiniz 2019 yih raporunda olmamakia birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
{sayfa numarasi veya bétiimin adt) kapsaminda 2020 yih raporunda yayimlapacaktir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken

saptanmasi kommitesinin faaliyetleri hakkmda bilgi verilen 2019 yili raporunda clmamakia birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
b&liimiinii belirtiniz (sayfa numarast veya béliimiin adi) kapsaminda 2020 yi raporunda yayimlanacaktir,

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, licret komitesinin

faalivetleri haklinda bilgi verilen béliimiini belirtiniz {sayfa 2019 yih raporunda olmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
nhumarasi veya b&limiin ads) kapsaminda 2020 yili raporunda yayimianacaktir,

4.6, Yénetim Kurulu Uyelerine ve idart Sorumlulugu Bulunan
Yéneticilere Saglanan Mali Haklar
Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans

hedefierine ve bunlara ulasilip ulastimadifina iliskin bilginin 2019 vili raporunda olmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
veriidigl sayfa numarasi veya béliim ads kapsaminda 2020 yil raporunda yayimlanacaktir,
Kurumsal internet sitesinin, Icrada gtrevli ve icrada gérevli

olmayan iiyelere iliskin licretlendirme politikasimn yer aldif 2019 wih raporunda olmamakla birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
bélimiinin adi kapsaminda 2020 vk raporunda yayimlanacaktir.

Faaliyet raporunun, yBnetim kurutu Oyelerine ve idari sorumiuiugu
bulunan yéneticilere verilen ticretler ile saflanan diger tim

2019 vili raporunda ofmamaklz birlikte SPKn ve ilgili mevzuatina uyum
menfaatlerin belirtildigl sayfa numaras: veya b&lim ad yilerap 8| Y

kapsaminda 2020 yili raporunda yayimlanacaktir,
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